Goede Start,

de Tilburgse waarden ...

SOCIAAL

T Werk je met kinderen, jongeren en gezinnen, dan werk je in
lijn met het Kinderrechtenverdrag (VN, 1989) en zorg je ervoor
dat kinderen en jongeren veilig kunnen opgroeien en zich
optimaal kunnen ontwikkelen.

2 Welzijn en liefde zijn de basis voor het werken met kinderen
en jongeren.

3 De ontwikkeling van het kind staat centraal, we werken met acht
ontwikkelgebieden: Actief - Gerespecteerd - Verantwoordelijk
— Erbij horen - Veilig — Gezond - Ontplooiing — Gekoesterd.

4. De stem van het kind, de jongere en de ouders wordt in de volle
breedte gehoord in de stad.

5 Elke inwoner, professional, bestuurder, draagt bij aan de
ontwikkeling van onze jeugd.

6 Vanuit de praktijk leren en werken we samen met jeugd en
ouders; we doen het goede en we doen het goed.

Vanuit Goede Start is samen met de stad een kijk op de ontwikkeling van kinderen en jongeren ontwikkeld.
Dit gedachtegoed is feitelijk een manier van werken, gebaseerd op waarden en principes. Hoewel we niet
voorschrijven wat een professional of organisatie wel of niet toepast, zijn bovenstaande zes waarden en
principes ‘heilig’. Omdat we ervan overtuigd zijn dat we op deze manier echt het verschil kunnen maken.




